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Descricdo resumida

O objetivo geral do projeto DIN.DOWN.DOWN - Capoeira Acessivel consiste em promover
acOes de valorizacao da diversidade cultural e étnica com foco no atendimento a pessoas com
deficiéncia, principalmente os porta dores da Sindrome de Down. Neste sentido — e mais
especificamente para além de integrar a educacéo formal com saberes e fazeres da tradi¢do oral
e das linguagens da capoeira — contribui modestamente com a ampliacdo das condi¢fes
politicas, sociais e culturais que garantem de forma institucional o acesso a fontes de
conhecimento da cultura afrobrasileira, aportando questdes transversais no &mbito das relagdes
das identidades e cidadania, tanto no plano da interracialidade como no plano da inclusdo. O
projeto DIN.DOWN.DOWN - Capoeira Acessivel vem realizando uma série de atividades
baseadas nas tematicas da \\\"acessibilidade\\\" e da \\\"cultura de matriz africana\\" articuladas
sob trés eixos de a¢do: formacdo , informacgao e comunicacao. sob o eixo da \\\"formagao\\\",
realiza oficinas de capoeira, maculelé e outras manifestacGes culturais de matriz africana, com
foco na participagdo de pessoas com deficiéncia, essas oficinas ocorrem na APAE-Niterdi que,
por sua vez, localiza-se no Morro da Chacara, que faz parte da maior “favela” do municipio, o
Morro do Estado. Sob o eixo da \W'informacao\\\", promove a articulacdo entre agentes, grupos,
escolas, universidades e instituigdes que estejam investindo em programas, atividades, acles e
debates sobre as questdes da cultura afro-brasileira e da acessibilidade. Sob o eixo da
\Wcomunicagdo\\\", fortalece os vinculos sociais e de elevagdo da autoestima e empoderamento
da populagéo afrodescendente e das pessoas com deficiéncia, através de encontros para troca de
saberes e fazeres. A ténica do projeto é o da acessibilidade da cultura de matriz africana,
principalmente a capoeira enquanto Patriménio Cultural Imaterial do Brasil e da Humanidade e
esta totalmente alinhado com as leis que que versam sobre os direitos humanos em articulagao
com a cultura. Neste projeto é a humanidade que esta em questdo no resgate de valores como o
respeito as diferencas, a familia, a sua propria identidade cultural, & prética da solidariedade, do
companheirismo, da ética, da tolerancia e dos direitos humanos e das liberdades fundamentais.
Segue link de portfdlio resumido do projeto: http://gingascapoeira.com/index.php/portfolio-din-
down-down/

Hé& quanto tempo a pratica estd em funcionamento?
Apesar da préatica ter se iniciado em 1992 de maneira espontanea, apenas em 2003 se consolidou
formalmente.

Qual a principal inovacéo da sua pratica?

O mais robusto fator de inovacéo da pratica é a abordagem e sustentacdo conceitual a respeito
de \W"poténcia\\\" que vai na contramao da maioria das praticas e institui¢cbes que trabalham
com acessibilidade. Diferentemente da grande maioria das agdes voltadas para o publico em
questdo por outros atores sociais e institui¢des, o foco do Din.Down.Down, ndo € a
“deficiéncia” e sim a “poténcia”, ou seja, as agdes do projeto ndo focam na limitagdo, no que o
individuo ndo pode fazer, e sim no que ele possui de poténcia para expressar a propria
existéncia, criando assim um ambiente de empoderamento, aceitacdo propria e auto estima. Por
conta desta abordagem inovadora a respeito da ideia \\"poténcia\\"", o projeto foi reconhecido
pelo Rumos Itat Cultural Educacgéo Cultura e Arte como um dos projetos mais relevantes na
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area de acessibilidade cultura no Brasil. Atualmente o Din.Down.Down é um método que se
multiplica ndo apenas na area da cultura, mas principalmente da educacao através de
capacitagoes e palestras com TEDx. O método também compreende diversas “pequenas”
inovacgOes/invengBes/tecnologias como 0 ”’besourinho” que é uma haste flexivel com um
besouro de brinquedo amarrado na sua extremidade. A funcéo desse brinquedo pedagdgico € a
de ensinar de forma ludica as esquivas (defesas) da capoeira, a outra invencao é o \\\"Mestre
Cadeira\\\" que serve para ensinar a crianca e/ou pessoa com deficiéncia executar golpes sem
colocar em risco 0 companheiro. Estas técnicas serdo explicadas a diante. Outra inovagdo
importante ¢ quanto a desconstruc¢ao do “lugar” subalternizado e merecendente de
assistencialismo no qual sdo forgados a ficar as pessoas com deficiéncia intelectual. Por conta
da abordagem a respeito do conceito de “potencia” acima exposto, todos tem a possibilidade de
serem protagonistas como por exemplo um aluno do projeto com Sindrome de Down que p6de
ministrar uma oficina de acessibilidade para capacitacdo do edital Cultura Viva do municipio de
Niterdi. Através da sua linguagem corporal e afetiva ele conseguiu, melhor que ninguém,
mostrar realmente a importancia da acessibilidade e, por conta disso, foi efusivamente elogiado
pelos participantes como sendo a melhor exposicdo de todas naquela capacitacao.

Explique o processo de implementacao da pratica

A historia do projeto DIN.DOW.DOWN e da organizacdo ARTE DA POSSIBILIDADE —
GINGAS confundem-se com a prépria trajetoria de vida de um dos seus fundadores, David
Nascimento Bassous, popularmente conhecido como o mestre de capoeira Bujdo. Junto de seu
coletivo, ha mais de 15 anos o mestre vem oferecendo a capoeira e as préaticas da cultura de
matriz africana de forma sistematica, gratuita e pioneira, em especial, no atendimento as pessoas
com deficiéncia em Nitero6i. Conforme publicagdo no livro Sentidos: Rumos Educag&o, Cultura
e Arte 2011-2013 (VERUNSCHK, 2013, p.122) (link na

internet: https://issuu.com/itaucultural/docs/sentidos_rumoseducacao), Mestre Bujao constroi
uma \\\"dupla formacao\\\", navegando pelas tradi¢fes orais de matriz africana e pela pesquisa
académica. E reconhecido pelo Ministério da Cultura como grid — guardifo da memdria e da
tradicdo oral de um povo — e tuxaua — individuo influente — na articulacdo contra a intolerancia
religiosa e cultural. Neste caminho de formacao, Mestre Bujdo idealiza o projeto
Din.Down.Down — Capoeira Especial e comeca a atuar na cidade de Niter6i de forma
autdbnoma. Destacam-se dois importantes fatos que desaguaram na formalizacéo oficial da
entidade. O primeiro foi a oferta de uma oficina de capoeira e brincadeiras da cultura popular na
praca de Sdo Domingos, conhecida como Cantareira. Essa oficina voltava-se aos moradores do
entorno das comunidades locais, atendendo prioritariamente criancas em situacdo de
vulnerabilidade social. Posteriormente, esta acdo ganharia o prémio ludicidade, sendo intitulada
\\"Pontinho de Cultura: o corpo como primeiro brinquedo cultural\\\". O segundo € o conjunto
de agdes desenvolvidas com as pessoas com deficiéncia, em parceria com a Associagdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Niter6i — APAE/Niterdi, que oferecia gratuitamente a capoeira
para os seus estudantes. No ano de 2003, as a¢fes ganham um carater mais formal. Com a forca
de seu trabalho, e junto de amigos e amigas que lutavam pelos mesmos ideais, neste solo fértil,
Mestre Bujao funda a organizagdo sem fins lucrativos ARTE DA POSSIBILIDADE —
GINGAS. Vale salientar, a titulo de maior preciséo historica, que o Mestre Bujao iniciou
informalmente o trabalho de capoeira para pessoas com deficiéncia na Escola Especial \W'Curso
Solange Dreux\\" em 1992 e na Casa Maria Magdala onde ministrava aulas de capoeira como
voluntério para criangas com HIV e que sofreram violéncia doméstica. Presentemente o projeto
permanece na APAE — Niteroi segunda-feira as 10:00 e quinta-feira as 15:30.
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Quais os fatores de sucesso da pratica?

Um dos balizadores sobre o sucesso do projeto é quanto ao prestigio junto ao publico:
atualmente o projeto possui o reconhecimento de institui¢ces publicas e privadas e
principalmente da comunidade tendo recebido diversos prémios e ganhado editais, dentre eles:
Prémio Cultura Afro Fluminense — Secretaria de Estado de Cultura/RJ - 2016; Rumos Itau
Cultural — 2011 (o Unico projeto contemplado em todo Estado do Rio de Janeiro em um
panorama de 941 inciativas desenvolvidas em todo Brasil); Pontinho de Cultura — Prémio
Ludicidade 22 Edi¢do — Ministério da Cultura 2010; Pontinho de Cultura — Prémio Ludicidade
12 Edicdo — Ministério da Cultura 2009; Pontos de Valor — Ministério da Cultura 2009; Ac¢édo
Grid — Ministério da Cultura 2003. Além desses, Mestre Bujao recebeu uma Mogdo de Aplauso
da Cémara Municipal de Niteroi (nimero 318/13) pelo projeto em questdo. Porém, para,
realmente, identificar os fatores de sucesso da préatica, antes de tudo € necessario entender a
forma de avaliacdo que possuimos no DIN.DOWN.DOWN, pois uma ponderacdo acurada a
cerca dos resultados é de extrema importancia nesse processo de construgdo continua e coletiva,
sendo necessarias as informagdes mais corretas possiveis para a credibilidade necessaria do
projeto como um todo. Sendo assim, nos empenhamos em criar um processo sistematico de
delineamento, obtencéo e fornecimento de informagdes Uteis ao julgamento de alternativas e de
decisdo. Dessa forma, a avaliacdo faz parte de uma logica que nasce junto com o projeto, que se
inicia com um diagnostico do problema, planejamento da ac&o, implementacgdo, avaliacéo e
disseminacdo. Os principais “indices” para a avalicdo do projeto se baseiam em se nos
afastamos ou nos aproximamos dos nosso objetivos e, se € um processo continuo de acao e
reflex&o. Dentro dessa logica, percebe-se uma grande mudanca de atitude, ndo apenas junto aos
participantes do projeto e seus pais que tem suas autoestimas elevadas e a construcdo de uma
consciéncia cidad fortalecida, mas também de gestores da area da educag&o, professores e o
publico em geral sobre a importancia dos saberes e fazeres tradicionais na educacéo e sua
relevancia enquanto fator fundamental na construcdo da identidade do povo brasileiro. O
Din.Down.Down, a cada reflexdo/avaliagdo se mostra como arena dessa luta contra o
preconceito e a discriminagdo, pois antes onde se viam pessoas se afastarem frente ao diverso,
vemos a convivéncia ética e os “ditos normais” aprenderem respeitosamente com pessoas que
carregam o estigma de sindromes variadas. Podemos ver nitidamente a provocacgdo de um olhar
critico e reflexivo quando criancas e adolescentes das escolas publicas, e também privadas, tem
esse aprendizado através da convivéncia com as criangas com deficiéncia e seus familiares.
Enfim € facil perceber que a experiéncia tem dado certo — além das premiacGes e
reconhecimentos acima mencionados — porque ela provoca mudancas nas agdes dos individuos
e comunidades bem como proporciona momentos reflexivos capazes de modificar o cotidiano.

Descreva resumidamente as etapas de funcionamento da pratica

Anualmente ocorrem aproximadamente 70 “oficinas grid” gratuitas de capoeira, elas se dividem
2 vezes por semana durante todo o ano. O projeto realiza de 2 a 4 apresentacdes fora da
instituicdo, algumas oficinas de artesanato, ndo mais que 3. O termo “oficinas grid” surge de
duas perspectivas pedagogicas do fazer. O conceito de oficina que atuamos que se refere ao
processo do fazer artesanal onde o participante constroi seu saber no seu ritmo, sendo ele
mesmo o autor de si, mas coautor do fazer coletivo; Grid, pois tem o objetivo de atuar na
formacé&o educacional de criancas e jovens através da sabedoria popular da qual os Mestres e
Gribs sao zeladores. O projeto trabalha com o conceito de “encantamento” do método da
“pedagogia gri6”. Um conceito importante na metodologia que o Din.Down.Down utiliza ¢ a da
\"papoeira\\\": um bate-papo no inicio e final dos encontros. Isso se da com seguinte dinamica:
nos (todos os participantes) nos cumprimentamos, sentamos no chao em circulo e deixamos



fluir a conversa por uns 10 minutos, relembramos o que fizemos no Gltimo encontro, contamos
\W"causos\\" ou tocamos em assuntos como racismo, deficiéncia, sexualidade e preconceito.
Depois desse “aquecimento afetivo”, fazemos um aquecimento corporal imitando os gestos e
posturas de animais, objetos e plantas (cachorro, onga, arvore na ventania, cadeira). A turma
entdo € dividida; parte toca os instrumentos, parte treina os gestos da capoeira (ginga, esquivas,
golpes, floreios) durante 10 minutos aproximadamente, as posi¢des sdo invertidas: quem estava
na pratica da musicalidade, inicia a pratica da gestualidade e vice-versa. Nessa dindmica nao é
estabelecido o que é certo, ndo se considera erro ou limitacdo, e sim afeto e poténcia, ou seja,
cada participante se expressa da sua maneira. Fazemos a brincadeira do besourinho onde um
besouro esculpido com isopor e afixado na extremidade de uma haste flexivel “voa” pela roda e
passa perto dos participantes que tem que se esquivar sem deixar que o besouro toque seus
corpos, a brincadeira é seguida de uma musica que remete ao grande Mestre Besouro:
Besourino, Besourinho Zum Zum Zum Besourino, Besourinho (...) Brincamos também de
Mestre Cadeira que consistem em colocar uma cadeira no centro da roda e vesti-la com uma
camisa e um chapéu para que os alunos joguem capoeira com ela: o objetivo é fazer os golpes
da capoeira sem encostar no Mestre Cadeira caso alguém encoste, o aluno tem que parar de
jogar e pedir desculpas para o0 Mestre Cadeira. Essas préaticas ludicas sdo muito divertidas e
habilitam tanto o aprendizado da defesa através das esquivas como o do ataque de forma
responsavel e consciente. Por fim, gesto e masica se fundem e criam o ritual da roda da capoeira
em toda a sua completude. Ao finalizar a roda escolhemos entre maculelé, samba de roda e
puxada de rede para ensaiarmos um pouco e mais uma vez praticamos o falar e ouvir na
\\"papoeira\\\". Nos levantamos e guardamos 0s instrumentos e nos despedimos com abragos.

Quais as dificuldades encontradas?

H& muitas dificuldades de cunho material/financeiro, mas que possuem estratégias para solucéo,
como firmar aliangas com parceiros, apoiadores e patrocinadores, leis de incentivo e projetos de
sustentabilidade em andamento, como a confeccéo e venda de instrumentos e criagdo de um
grupo profissional constituido de pessoas com deficiéncia para apresentacfes. Porém, a maior
dificuldade na execugdo e disseminacdo desse projeto tem sido o preconceito e a discriminacéo
que determinados grupos religiosos exercem contra as expressdes de matriz africana. Muitas
vezes somos impedidos de entrar em escolas com nossos atabaques, pois o diretor pertence a
esse segmento religioso. Na trajet6ria do projeto e dentro da cultura afrobrasileira, ouvimos
muitas vezes: “isso € coisa do diabo!” e criangas ja chegaram a nds chorando e pedindo para
participarem do projeto escondidas dos pais, 0 que por motivos 6bvios ndo podemos fazer.
Contra acdes fascistas como desse segmento religioso estamos criando estratégias coletivas de
enfrentamento a discriminacéo e intolerancia cultural e religiosa de matriz africana, ou seja, esta
dificuldade também se constitui como uma oportunidade de constituir uma rede de intervengdes
culturais, educativas, informativas que contribuam para ampliar a discussdo sobre as préticas de
intolerancia frente a diversidade na sociedade civil como um todo, e em especial em Niterdi.

Infraestrutura

Afim de justificar o objeto de suas a¢des (acessibilidade e garantia de direitos das pessoas com
deficiéncia), a entidade firma parcerias constantes com escolas e institui¢cbes que atendem este
publico especial, rodeando-se da estrutura e condicdes necessarias para efetivar suas
realizacOes. Dentre estes parceiros, destacamos a APAE/Niterdi, localidade onde realizamos
nossas oficinas regulares e que, também por ter como objeto direto de suas acBes o atendimento
a pessoas com deficiéncia, naturalmente, retine todos 0s pré-requisitos em seu espaco para
garantir a qualidade no atendimento. Além disso, contamos com 0s equipamentos do Ponto de



Cultura Casa da Cultura Afro-brasileira como instrumentos musicais, colchonetes e tatames,
data show, computador e impressora para confeccdo de fichas de inscri¢do e arquivamento. Vale
ressaltar que ainda necessitamos uniformes, verba para o evento de fim de ano dentre outras
demandas e que se caso formos contemplados com o prémio que hora nos inscrevemos,
poderemos robustecer sobremaneira as nossas acoes.

Orcgamento

Conforme elucidado acima, contamos com parcerias e trabalho voluntéario que possibilitam a
realizacdo do projeto, contudo podemos fazer uma estimativa de que, caso pudéssemos pagar
todos os custos do projeto, ele teria 0 valor minimo de aproximadamente R$ 45.000,00 por ano.

Qual ¢ a funcao profissional da pessoa ou natureza dos servicos prestados pela instituicao
que esta se inscrevendo?

David Nascimento Bassous, Mestre Bujao, é o idealizador, coordenador e ministra as oficinas
de capoeira do projeto. O proponente, além de Mestre de Capoeira, é reconhecido como Gri6
pelo Ministério da Cultura, Mestre em Ciéncia da Arte/UFF, Especialista em Acessibilidade
Cultural/UFERJ e Palestrante TEDX.



